Uchwata Nr XX1/156/2017
Rady Gminy w Przewozie
z dnia 8 czerwca 2017 r.

w sprawie Statutu Szkoty Filialnej w Piotrowie.

Na podstawie art. 88 ust. 7 w zwigzku z art. 89 ust.9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59) uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ Statut Szkole Filialnej w Piotrowie o tresci stanowigcej zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017 r.



Zatacznik do

Uchwaty Nr XX1/156/2017
Rady Gminy w Przewozie
z dnia 8 czerwca 2017 1.

STATUT
SZKOLY FILIALNEJ W PIOTROWIE

ROZDZIAL 1
NAZWA, TYP, ORGAN PROWADZACY, ZADANIA SZKOLY

§ 1.
1. Nazwa szkoty zawiera:
1) okreslenie: Szkota Podstawowa im. kpt. St. Betleja w Przewozie Szkota Filialna w Piotrowie,
2) siedzibe: Piotrow 13 68-132 Przewoz.
2. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu: Szkota Podstawowa im. kpt. St. Betleja w Przewozie
Szkota Filialna w Piotrowie.
3. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-III oraz oddziat przedszkolny.

§2.

Organem prowadzacym Szkot¢ Filialng w Piotrowie jest Gmina Przewoz.

§ 3.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo o$wiatowe, przepisach
wydanych na jej podstawie oraz innych obowigzujacych uregulowaniach prawnych, a
ponadto:
1) rozwija w jak najpetniejszym zakresie osobowos¢, talenty oraz sprawnos¢ fizyczng
uczniow;
2) wyposaza uczniow w wiedze 1 umiejetnosci oraz zapewnia wlasciwe przygotowanie
do dalszego zdobywania kwalifikacji;
3) ksztattuje u dzieci nawyki dbania o wtasny rozwdj intelektualny i fizyczny;
4) rozwija w uczniach szacunek dla czlowieka, otaczajacej go przyrody, wartosci
narodowych oraz praw i obowigzkow;
5) ksztattuje wrazliwo$¢ spoleczng i postawy prospoleczne;
6) stymuluje zachowania i nawyki prozdrowotne;
7) przygotowuje uczniow do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
8) zapewnia opieke pedagogiczng 1 zdrowotng oraz petne bezpieczenstwo w szkole oraz
w czasie zaje¢ realizowanych przez szkole.
2. Dla osiggnigcia celow Szkota:
1) realizuje programy nauczania w zakresie nie mniejszym niz ustalone przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej;
2) przestrzega ustalonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej jednolitych zasad
klasyfikowania, oceniania i promowania uczniow;
3) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) wspotdziata z rodzicami uczniéw w celu stworzenia jednolitego srodowiska
wychowawczego;
5) dostosowuje tresci, formy 1 metody nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;
6) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie zaj¢c
pozalekcyjnych i kot zainteresowan;
7) zapewnia uczniom bardzo zdolnym realizowanie indywidualnego programu nauczania



lub indywidualnego toku nauki w celu umozliwienia ukonczenia szkoly w skréconym
czasie;

8) sprawuje opieke nad uczniami podczas wszelkich zaje¢ organizowanych na terenie
szkoty 1 poza nig przestrzegajac zasad BHP;

9) rozwija zainteresowania uczniow organizujac roznorodne formy zajegé
pozalekcyjnych, w tym wycieczki o charakterze poznawczym, krajoznawczym i
rekreacyjnym.

§ 4.
1. Oddziat przedszkolny przy szkole filialnej w Piotrowie realizuje cele 1 zadania okre§lone w
ustawie prawo o$wiatowe oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczego6lnosci
podstawie programowej wychowania przedszkolnego, koncentrujac si¢ na:

1) wspomaganiu indywidualnego rozwoju dziecka, udzielaniu dzieciom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;,

2) umozliwianiu dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej,

3) sprawowaniu opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
oddziatu przedszkolnego, organizowaniu opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

4) wspoétdzialaniu z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci i

przygotowaniu ich do nauki szkolne;.
2. Wynikajace z powyzszych celow zadania oddzial przedszkolny realizuje w ramach
nastepujacych obszaréw edukacyjnych:
1) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym Srodowisku,
2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych
szans, umacnianie wiary we witasne silty 1 mozliwosci osiggania sukcesu,
3) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci, dazenia do osiaggania celow,
podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie i za najblizsze otoczenie,
4) rozwijanie wrazliwo$ci moralnej,
5) ksztaltowanie umiejgtnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
w dostgpnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spolecznym, kulturowym i
technicznym,
6) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej, zachgcanie do aktywnosci badawczej i
wyrazania wlasnych mysli 1 przezy¢,
7) rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej,
8) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postepowania i zachowan prozdrowotnych,
9) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka,
10)  wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi
w celu udzielenia dziecku pomocy specjalistycznej,
11)  zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
12)  integrowanie tre$ci edukacyjnych.
3. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z podstawg programowg jest wspomaganie 1
ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwos$ciami
rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoleczno-kulturowym i przyrodniczym.

§ 5.
Uznajac prawo rodzicéw do religijnego wychowania dzieci, placowka, jako szkota publiczna,
organizuje nauczanie religii. Szkota respektuje chrzescijanski system wartos$ci - za podstawe
przyjmuje uniwersalne zasady etyki.



ROZDZIAL 2
ORGANY SZKOLY I ZAKRES ICH ZADAN

§ 6.
Organami Szkoty s3:
1) Kierownik Filii,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§ 7.

1. Kierownik Filii w szczegdlno$ci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.
2. Kierownik Filii w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnos$cig Szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego, poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podj¢te w ramach ich kompetencji

stanowigcych;

5) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

6) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki .

3. Kierownik Filii przedktada Dyrektorowi opinie w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej Szkoty, w
sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Szkoty.

4. Kierownik Filii w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rodzicami
1 samorzadem uczniowskim.

5 Kierownik Filii przewodniczy radzie pedagogicznej oraz organizuje zebrania plenarne rady
pedagogicznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Kierownik Filii wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa, o czym niezwtocznie powiadamia organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

§ 8.
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie naboru, wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
Szkole;
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy Szkotly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekeyjnych i
pozalekcyjnych;



2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski kierownika o przyznanie nauczycielom odznaczen , nagrdd i innych

wyroznien;

4) propozycje kierownika w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac 1 zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) zajecia dodatkowe z godzin do dyspozycji dyrektora;

6) szkolny zestaw programow nauczania;

7) zatwierdzanie programu wychowawczego i1 programu profilaktyki.
4. Ponadto rada pedagogiczna:

1) przygotowuje projekty zmian statutu Szkoty;

2) ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§9.
Rada Rodzicow Szkoty stanowigca reprezentacje przedstawicieli rad oddziatowych, w
szczegolnosci:

1) dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu zgodnego
Z postanowieniami niniejszego statutu;

2) moze wystgpowac do organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, rady pedagogicznej 1 Kierownika Filii z wnioskami 1 opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty;

3) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczy szkoty
obejmujacy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do
ucznidéw 1 realizowany przez nauczycieli oraz program profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i
dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

4) opiniuje szkolny zestaw programow nauczania, szkolny program wychowawczy,
szkolny program profilaktyki oraz zajecia dodatkowe z godzin do dyspozycji dyrektora;
5) w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

rady rodzicow okresla regulamin szkoty.

§ 10.
1. Samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem, tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego. Organy samorzadu uczniowskiego wybierane sg przez ogot uczniow w
glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
3. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
4. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach, w szczeg6lnosci dotyczace realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem 1 stawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepodw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j,
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
kierownikiem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.



§ 11.
1. Kierownik Filii, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Rada Samorzadu Uczniowskiego
wspoéldzialaja ze sobg poprzez stalg i biezaca wymiang informacji o podejmowanych i1 planowanych
dzialaniach.
2. Rozwigzywanie konfliktéw odbywac si¢ bedzie wewnatrz Szkoty na wspdlnych posiedzeniach
wybranych reprezentantow poszczegdlnych organdw.
3. Na wniosek Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego w Szkole moze funkcjonowac
Rzecznik Praw Ucznia.

ROZDZIAL 3
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 12.
1. Organizacja nauczania w danym roku szkolnym przebiega zgodnie z planem okreslonym w
arkuszu organizacji Szkoty.
2. Arkusz organizacyjny Szkoty opracowuje Kierownik Filii w porozumieniu z Dyrektorem do dnia
21 kwietnia kazdego roku i przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzacemu. Organ
prowadzacy zatwierdza arkusz organizacyjny do dnia 30 maja danego roku.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Kierownik Filii, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

§ 13.
1. Podstawowa jednostka organizacji Szkoty jest oddziat. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel
wychowawca, ktory powinien petni¢ t¢ funkcje przez caly etap edukacyjny, dla zapewnienia
ciggtosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej.
2. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sag w grupach.
3. Dopuszcza si¢ rowniez podzial na innych zajeciach.

§ 14.
Zaje¢cia dydaktyczne 1 wychowawcze (lekcje) trwaja 45 minut.
§ 15.
1. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
2. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci.
3. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 oséb.

4. 0Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku.
Organizacja pracy oddziatu przewiduje przerw¢ wakacyjna.

5. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin.

6. Do oddziatu przedszkolnego uczgszcezaja dzieci 3-5-letnie 1 6-letnie w celu spetniania
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

7. Organizacje dnia pracy okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela
prowadzacego oddziat przedszkolny.

§ 16.
1. Dla potrzeb uczniéw szkota prowadzi biblioteke.
2. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw,
zadan dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.
3. Do zadan bibliotekarza nalezy:



1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego 1 alfabetycznego,

3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostgpnosci biblioteki dla
ucznia przed 1 po lekcjach,

4) organizowanie konkursow czytelniczych,

5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegolnych klas,

6) wspdlpraca z nauczycielami Szkoty,

7) prowadzenie edukacji czytelniczej 1 medialne;,

8) zakup i1 oprawa ksigzek.

§ 17.
1. Dla ucznioéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na organizacj¢ dojazdéw do
szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole, Szkota organizuje
swietlice.
2. W swietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie
powinna przekraczac 25.

ROZDZIAL 4
PRAWA T OBOWIAZKI PRACOWNIKOW I UCZNIOW

§ 18.
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla szkot publicznych na
podstawie mianowania lub umowy o prace.

§ 19.
1. Pensum dydaktyczne nauczycieli ustala si¢ wedtug zasad okreslonych w Karcie Nauczyciela.
2. Nauczyciele zatrudnieni w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujacego wymiaru zajec¢
objeci sg postanowieniami Karty Nauczyciela.

§ 20.
1. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z zasadami zawartymi w Karcie Nauczyciela.
2. Uzyskanie negatywnej oceny powoduje rozwigzanie stosunku pracy.

§ 21.
1. Prawa 1 obowigzki nauczycieli okreslaja odrebne przepisy oraz statut szkoty.
2. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w oddziatach tworzg zespot, ktérego zadaniem jest w
szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla oddziatéw oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.
3. Nauczyciele maja prawo do wystepowania z wnioskami, uwagami, opiniami o pracy Szkoty na
forum Rady Pedagogicznej oraz do Wojta Gminy 1 Dyrektora.

§ 22.
1. Prawa i obowiazki oraz zasady nagradzania i karania uczniéw reguluje Karta Praw 1
Obowigzkéw Ucznia.
2. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty m.in. w przypadku:
1) notorycznego tamania przez ucznia postanowien statutu i regulaminow;
2) kilkukrotnego otrzymania kar przewidzianych statutem Szkoty;
3) gdy zastosowane $rodki wychowawcze nie przynosza rezultatow;
4) gdy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia 1 Zycia innych uczniow
lub pracownikéw Szkoty;
5) demoralizujgcego wplywu na innych.



3. Przeniesienie ucznia do innej szkoly moze nastapi¢ wowczas, gdy zmiana Srodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptyna¢ na postawe ucznia.

§ 23.
Prawa i obowigzki pracownikéw niepedagogicznych okre§la umowa o pracg oraz Kodeks Pracy.

ROZDZIAL 5
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 24.
1. Rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu wiedzy i postepéw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych stuzy wewnatrzszkolny system
oceniania. Zadaniem jego jest takze motywowanie ucznia do dalszej pracy, pomoc w samodzielnym
planowaniu swojego rozwoju, biezace 1 systematyczne informowanie ucznia i rodzicéw o postepach
1 trudnos$ciach w zakresie osiggnie¢ edukacyjnych, umozliwienie nauczycielowi doskonalenia jego
warsztatu pracy.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega rowniez na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j i realizowanych w
szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Oceny postepOW w nauce wystawiajg nauczyciele poszczegolnych oddziatow w oparciu o
przepisy prawa oswiatowego oraz w zgodzie z wypracowanym i przyjetym Wenatrzszkolnym
Systemem Oceniania.

4. Oceny z zachowania wystawia wychowawca klasy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
oswiatowego oraz Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

ROZDZIAL 6
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

§ 25.

1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowiazku szkolnego na podstawie art. 36 ust. 4
ustawy Prawo o$wiatowe, a takze dzieci w stosunku do ktorych wyrazono zgode na wczesniejsze
przyjecie do szkoly na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe.
2. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szkoty podstawowej z rocznym wyprzedzeniem.
3. Do szkoty podstawowej, prowadzonej przez gming, przyjmuje si¢:

1) zurzedu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty,

2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty, jesli

w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.

§ 26.
1. Do oddzialu przedszkolnego przyjmowane s3 dzieci z obwodu Szkoty, w wieku od 3 do 6
lat. Dzieci w wieku 6 lat odbywaja obowiazkowe przygotowanie przedszkolne.
2. Na prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow) dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty moga
zostac przyjete, jesli w oddziale przedszkolnym sg wolne miejsca.
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§ 27.
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Na pieczeci urzedowej 1 pieczeciach nagldéwkowych uzywa sie pelnej nazwy Szkoty.
3. Regulaminy okres$lajace dziatalno$¢ organéw Szkoty, jak tez wynikajace z celow i1 zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak rowniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy o systemie o$wiaty.

§ 28.
1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okresla organ

prowadzacy na mocy odrebnych przepisoéw.

§ 29.
1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.
2. Nowelizacja Statutu nast¢puje w formie uchwaty.



